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Abstract

The aim of this paper is to characterize the progress of changing position of
economic sectors, branches and situation on the labour market due to the influ-
ence of a huge economic growth. There is an analysis of trends in GDP branch
structure, labour market, production changes and foreign trade with focus on
changes in its technological intensity. The concluding part of the paper analyses
changes in financial position of corporations.
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Uvodom

Slovensko urobilo v roku 2006 d’alsi tispesny krok vo svojom hospodarskom
rozvoji. Dosiahlo najvyssie tempo hospodarskeho rastu za celé obdobie svojej
samostatnej existencie, ktoré bolo aj v medzinarodnom porovnani najvysSie
spomedzi novych ¢lenskych statov stredoeurdpskeho regionu. V dosledku silné-
ho rastu si slovenska ekonomika v roku 2006 zlepsila svoju poziciu v relacii
k priemeru EU 25 (pozri [2]): v hospodarskej urovni o d’alsie 3,1 percentné body
(p. b.), ato z 57,1 % na 60,2 % (dosial’ najvacsia medzirocna zmena) a v produk-
tivite prace na zamestnanca o 2,7 p. b. (zo 64,8 % na 67,5 %). Podarilo sa do-
siahnut’ aj zna¢ny pokrok v prekonavani dlhodobého problému slovenskej eko-
nomiky — v miere nezamestnanosti.

Ciel'om prispevku je charakterizovat’, ako sa pod vplyvom silného hospodar-
skeho rastu slovenskej ekonomiky menila pozicia jednotlivych sektorov a odvetvi
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ekonomiky a situacia na trhu prace. V prispevku postupne analyzujeme trendy
v odvetvovej Strukture hrubého domaceho produktu (HDP), na trhu prace, vo
vyvoji produkcie a zahranicného obchodu s osobitnym zretelom na zmeny v je-
ho technologickej naro¢nosti.

Poslednu ¢ast’ nasho prispevku venujeme analyze zmien vo financnej pozicii
korporacii.

1. Trendy vo vyvoji hrubého domaceho produktu podla odvetvi

Redlny 8,3 % rast HDP sa v roku 2006 dosiahol pri 10,6 % raste pridanej
hodnoty a 8,7 % poklese dani na produkty (zniZené o subvencie). Pomalsi rast
pridanej hodnoty ako hrubej produkcie (10,6 % oproti 13,7 %) viedol k zniZeniu
podielu pridanej hodnoty na hrubej produkcii zo 41,6 % v roku 2005 na 40,5 %
v roku 2006, ¢o je vSak jeho druha najvyssia troven od roku 1995.

K rastu HDP v roku 2006 najviac, a to 5,1 p. b., prispel sektor sluzieb,' ktory sa
vyvijal podstatne priaznivejsie ako v predchadzajucich rokoch. O nieco nizsi ako
v predchadzajicom roku bol prispevok priemyslu k rastu HDP (3,5 p. b. oproti
4,9 p. b. v roku 2005).

Celkové vyvojové tendencie charakterizuje tabul’ka 1.

Tabulka l
Vyvoj tvorby HDP v rokoch 2003 — 2006 (na baze stalych cien roku 2000)
Medziro¢né zmeny v % Prispevok k rastu HDP v p. b.
2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006
HDP 42 5.4 6.0 8.3
z toho:
pol'nohospodarstvo -0.2 133 139 6.3 0.0 0.5 0.6 0.3
priemysel spolu 19.4 8.9 16.0 10.6 5.0 2.6 4.9 3.5
sprac. priemysel 15.1 7.9 22.3 10.7 34 2.0 5.7 3.1
stavebnictvo —4.9 2.8 44 9.8 0.3 0.2 0.3 0.6
sluzby spolu -1.2 0.2 34 11.8 —0.6 0.1 -1.6 5.1

Pramen. Spracované podl'a udajov v [4].

Z dlhodobejsieho hladiska v ekonomike SR dominuje realny rast pridanej
hodnoty v priemysle, najmi v spracovatel'skom priemysle a v pddohospodarstve,
a do istej miery zaostava jej rast v sektore sluzieb.? Pozri graf 1.

1 Mimoriadne vysoky reéalny rast pridanej hodnoty sa dosiahol v obchode (22,8 %) a v ostatnych
spolocenskych, socialnych a osobnych sluzbach (18,9 %).

2 Po poslednej revizii §tvrtroénych narodnych uétov vykonanej SU SR a prepoéte jednotlivych
ukazovatel'ov na stale ceny roku 2000 sa zasadnym spésobom zmenil pohl'ad na vyvoj pridanej
hodnoty v zakladnych odvetviach narodného hospodarstva.
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Grafl

Vyvoj pridanej hodnoty v zakladnych odvetviach SR v %
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Pramen. Spracované podl'a udajov v [4].

Pridana hodnota v beznych cenach, naopak, vel'mi rychlo rastla v sluzbach, aj
v stavebnictve a pomalSie v priemysle a v pddohospodarstve. Graf 2 znazoriuje
priemerny ro¢ny rast pridanej hodnoty v nominalnom vyjadreni, ktory pozostava
z dvoch zloziek: z priemerného ro¢ného realneho rastu pridanej hodnoty a z pri-
slusného cenového deflatora.

Graf 2
Vyvoj pridanej hodnoty v beZznych cenach podl’a odvetvi (1995 — 2006)
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Pramen. Spracované podl'a udajov v [4].

Rozdielny rast cenového deflatora v zakladnych odvetviach ekonomiky je vy-
volany najmi rozdielnymi konkurenénymi podmienkami, v ktorom pdsobi ob-
chodovatelny a neobchodovatelny sektor ekonomiky.?

? Tento jav teoreticky vysvetluje Balassov-Samuelsonov efekt.
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V obchodovatel'nom sektore (tvori ho najma spracovatel’sky priemysel), kto-
ry posobi v globalnom konkurenénom prostredi, mzdy rast v sulade s realnym
rastom produktivity prace. V neobchodovatelnom sektore (prevazna Cast’ sluzieb)
sa rast miezd, a tym aj cien, prisposobuje rastu miezd v obchodovatel'nom sekto-
re, a to bez ohl'adu na realny vyvoj jeho produktivity prace.’

Analyza za roky 1995 — 2005 potvrdzuje, Ze rast nominalnych miezd bol
v priemysle viac-menej v sulade s redlnym rastom produktivity prace, kym v sek-
tore sluzieb vysoko prevysil redlny rast jeho produktivity a bol dokonca vyssi
ako v priemysle. Mozno predpokladat, ze tento trend, vratane jeho vplyvu na
vyvoj inflacie, bude pokracovat’ aj v d’alSom obdobi, pretoZze porovnatelna cenova
hladina sluZieb dosiahla v roku 2005 iba 35,2 % urovne EU 15 v porovnani so 71 %
za tovary a 50,6 % za HDP (podla udajov [3]).

Diferencie v raste cenového deflatora sa v plnej miere odrazaji v rozdielnom
vyvoji podielu zakladnych odvetvi ekonomiky na pridanej hodnote v nominéal-
nom a realnom vyjadreni tak, ako to znazornuje graf 3. Najvacsie diferencie sa
prejavuju v sektore sluzieb a v priemysle. Podiel sluzieb na HDP sa v roku 2006
oproti roku 1995 v beznych cenach zvysil 0 5,2 p. b. , kym v stalych cenach po-
klesol o 8,3 p. b. Opacna situacia je v priemysle: v beznych cendch jeho podiel
na HDP poklesol o 3,7 p. b., kym v stalych cenach vzrastol o 7,2 p. b.

Graf 3
Podiel zakladnych odvetvi na HDP v % (1995, 2000 a 2006)
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Pramei: Spracované podl'a udajov v [4].

Redlny rast pridanej hodnoty v spracovatel'skom priemysle o 10,7 % podporil
v roku 2006 hlavne jej 28,9 % rast vo vyrobe strojov, elektrickych zariadeni a do-
pravnych prostriedkov, ktory tvori 2,9 p. b. (vySe tretiny) z celkového hospodar-
skeho rastu a 9,8 p. b. zrastu pridanej hodnoty v spracovatel'skom priemysle.

4V opaénom pripade by sa pracovné sily presunuli do obchodovatelného sektora.
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Pridana hodnota sa realne zvysila vo vyrobe potravin o 10,1 %, vo vyrobe ko-
vov a kovovych vyrobkov 0 5,2 % a v ostatnych spracovatel'skych odvetviach’
0 0,7 %; vo vyrobe vyrobkov chémie, z ropy a gumy sa znizila o 5,1 %.

Z dlhodobého hladiska je pre vyvoj pridanej hodnoty v spracovatel'skom
priemysle charakteristicky jej nadpriemerny rast vo vyrobe strojov, elektrickych
zariadeni a dopravnych prostriedkov a vo vyrobe kovov a kovovych vyrobkov.
Detailnejsie pozri graf 4.

Graf 4

Vyvoj pridanej hodnoty v odvetviach spracovatel’ského priemyslu
1995 = 100, na baze stalych cien roku 2000
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Pramen: Spracované podl'a udajov v [4].

Rast pridanej hodnoty v sektore sluzieb o 11,8 % podporil v roku 2006 hlav-
ne obchod (5,2 p. b.), 2 p. b. pripadli na odvetvie nehnutel'nosti, prenajom a ob-
chodné sluzby a 1,6 p. b. na dopravu a telekomunikacie.

2. Vyvoj na trhu prace

Priaznivy vyvoj hlavnych makroekonomickych ukazovatel'ov, ale najmi zvy-
Sena dynamika hospodarskeho rastu vyrazne prispeli k rastu dopytu po pracovnej
sile, ¢o sa kvantitativne i kvalitativne prejavilo v poklese miery nezamestnanosti,
naraste poctu pracujucich aj v raste realnej mzdy, ktora vSak rastla pomalSie ako
v roku 2005.

5 Spolu textilng a odevna vyroba, spracovanie koZe a koZenych vyrobkov, spracovanie dreva
a vyrobkov z dreva, vyroba celuldzy, papiera, vydavatel'stvo a tlag, vyroba ostatnych nekovovych
mineralnych vyrobkov a vyroba i. n.
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Pokles miery nezamestnanosti na trhu prace sprevadzala zmena Struktary
ekonomicky aktivnych obyvatel'ov. Pocet pracujticich vzrastol o 3,9 % a priaznivy
bol aj vyvoj na strane nezamestnanych, ktorych pocet poklesol o viac ako 17 %.
Aj napriek medzirocnému rastu ekonomicky aktivnych obyvatel'ov sa miera eko-
nomickej aktivity znizila o 0,4 p. b. a dosiahla troven 59,1 %, ¢o bolo sposobené
zvySenim podielu obyvatel'stva vo veku nad 65 rokov. Prehl'ad o viacrocnom
vyvoji jednotlivych parametrov trhu prace uvadzame v tabulke 2.

Tabulka 2
Vyvoj zakladnych ukazovatel’ov trhu prace za roky 2001 — 2006

2001 2002 2003 2004 2005 2006
Miera nezamestnanosti podla SU SR (%) 19.2 18.5 17.4 18.1 16.2 13.3
Miera nezamestnanosti podla UPSVaR? (v %) 17.7 15.1 14.0 15.1 14.1 12.0
Miera ekonomicke;j aktivity (v %) 60.7 60.2 60.3 60.2 59.5 59.1
Miera zamestnanosti 15 — 64 (v %) 56.5 56.7 57.6 56.9 57.7 59.4
Pocet pracujticich v tis. podla VZPS® 21237 | 2127.0 |2164.6 (21704 |22162 |23014
Pocet nezamestnanych v tis. podl'a VZPS 508.0 486.9 459.2 480.7 427.5 353.4
Priemerna mesacna mzda zamestnanca (v Sk) | 12365 | 13511 14365 | 15825 | 17274 | 18761
Index nominalnej mzdy (romr* = 100) 108.2 109.3 106.3 110.2 109.2 108.0
Index realnej mzdy (romr = 100) 101.0 105.8 98.0 102.5 106.3 103.3

Vysvetlivky: ' Statisticky trad Slovenskej republiky. * Ustredie prace, socialnych veci a rodiny. > Vyberové
zistovanie pracovnych sil. * Rovnaké obdobie minulého roka.
Pramen: Statisticky irad SR [4]; Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR) [5].

Priemerny pocet pracovnikov sa v porovnani s minulym rokom zvysil o viac
ako 85 tisic 0sob, ¢im dosiahol najvyssiu troven od roku 1993. Na zmenu Struk-
tury zamestnanosti i nad’alej pozitivne posobil rast zamestnancov v sukromnom
sektore. Vo vzdelanostnej Struktire pracujucich sa zvysil podiel 0s6b s druhym
stupniom vysokoskolského vzdelania, kym horsie sa uplatnili na trhu prace osoby
s uplnym stredoskolskym vzdelanim.

Aj ked Ustredie prace, socialnych veci arodiny vo §tvrtom kvartali roku
2006 vykazalo oproti roku 2005 pokles disponibilného poctu evidovanych ne-
zamestnanych o 53 tisic, na jedno pracovné miesto ku koncu roka 2006 i nad’a-
lej pripadalo az 13,5 uchadzaca.

Od roku 1998 su znac¢né rozdiely vo vykazovani miery nezamestnanosti
uskuto¢fiovanej Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR a Statistickym
uradom SR (porovnanie za roky 2003 az 2006 zobrazuje graf 5). Vykazovanie
oboch $tatistik ma viak svoje opodstatnenie. Urady prace eviduju nezamestna-
nych, ktori maji narok na poberanie davok v nezamestnanosti, alebo maju za-
ujem o pomoc pri sprostredkovani prace, kym Statisticky urad SR ziskava tdaje
o miere nezamestnanosti ndhodnym vyberom a zistovanim z reprezentativnej
vzorky domacnosti.
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Graf 5
Vyvoj miery zamestnanosti a mier nezamestnanosti podl’a oboch metéd jej zistovania
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Prameit: Statisticky urad SR [4]; Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny [5].

Kombinacia opatreni, ako je sprisnenie podmienok evidencie i naroku na
podporu v nezamestnanosti, skratenie i dizka poberania davky v nezamestnanos-
ti, stazuje zneuzivanie systému, a zaroven uchadzacov o zamestnanie nuti k ak-
tivnemu hladaniu si prace. Dnesny systém trhu prace kladie vac¢si, ale pritom
stale nedostatocny doéraz na aktivnu politiku, ktora sa realizuje formou spro-
stredkovania zamestnania a dodato¢nou rekvalifikdciou. Miera evidovanej ne-
zamestnanosti vykazanej Ustredim prace, socialnych veci a rodiny po sprisneni
podmienok za Stvrty kvartal 2006 poklesla na uroven 9,4 %. Priemerna hodnota
miery nezamestnanosti podl'a Vyberového zistovania pracovnych sil, ktora v ro-
ku 2005 dosahovala hodnotu 16,2 %, sa v roku 2006 znizila na troven 13,3 %.
Ku koncu Stvrtého kvartalu vSak dosiahla uroven 12 %, ¢o predstavuje najnizsiu
mieru nezamestnanosti od roku 1997.

Najvacsi uspech sa zaznamenal pri poklese nezamestnanosti v trvani od 3 do
6 mesiacov, ¢o je sposobené aj skratenim dizky poberania davky v nezamestna-
nosti, ktora sa v sucasnosti poskytuje na obdobie 6 mesiacov. Nepriaznivou zo-
stiva inadalej situdcia s odstrafiovanim nezamestnanosti presahujucej dizku
trvania dva roky, pretoze uchadzaci o zamestnanie stratili svoje pracovné navy-
ky, ¢o ich odradzuje hl'adat’ si akukol'vek formu prace, a tak tvoria najtazsie
odstranitel'né jadro nezamestnanosti. Dlhodoba nezamestnanost, za ktori pova-
zujeme nezamestnanost’ dlhsiu ako jeden rok, predstavovala podl'a Eurostatu az
76,3 % z celkovej nezamestnanosti, ¢im sa Slovenské republika zarad’'uje na
posledné miesto v ramci celej Eurdpskej tnie (podla [1]).
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Vyvoj nezamestnanosti je ovplyvneny aj silnou regionalnou dimenziou, ktora
sa prejavuje v rozdieloch medzi hospodarsky najsilnej$§imi a hospodarsky naj-
slabsimi krajmi. Az 62,1 % z celkovej nezamestnanosti prindlezi KoSickému
(21,5%), PreSovskému (20,4 %) a Banskobystrickému kraju (20,2 %). Naopak,
k najvyspelejSim patri Bratislavsky kraj, ktorého podiel na celkovej nezamestna-
nosti SR je len 3,1 %. Hlavnou pric¢inou rozdielov medzi krajmi st najmé odlisné
podmienky pre vznik novych pracovnych miest. Zaostalé regiony sa vyznacuji
nepriaznivou vzdelanostnou Struktirou uchadzacov o zamestnanie (az 40 % pred-
stavuje zastipenie uchadzacov bez Skolského vzdelania ¢i len so zakladnym
vzdelanim), najvacsim sklonom k dlhodobej nezamestnanosti, ktora sa casto
odstraiiuje prave prostrednictvom aktivacnych Cinnosti, kym vo vyspelych re-
gionoch je dizka trvania nezamestnanosti kratia a uplatnenie na trhu prace najdu
takmer vSetky kvalifikované pracovné sily. Na hospodarsky rozvoj jednotlivych
regionov diferencovane vplyva i prilev zahrani¢nych investicii.

Za rok 2006 sa priemerna mesa¢na nominalna mzda zamestnanca v narod-
nom hospodarstve zvysila o 7,9 % na urovenn 18 761 Sk. Mensi prirastok nomi-
nalnych miezd a vyssi prirastok spotrebitel'skych cien ako v predchadzajiicom
roku zapricinili spomalenie rastu redlnej mzdy na troven 3,3 %. Na jednej strane
rast priemernej nominalnej mesacnej mzdy (7,9 %) prevysil produktivitu prace
meranu prostrednictvom HDP na pracovnika v beznych cenach (7 %), na druhej
strane bol rast realnej mzdy (3,3 %) mensi ako produktivita prace merana pro-
strednictvom HDP na pracovnika v stalych cenach (4,2 %). Kvartalny vyvoj
tempa rastu jednotlivych ukazovatelov v rokoch 2003 — 2006 je zobrazeny
v grafe 6. Urovei miezd sa v jednotlivych odvetviach ekonomickej &innosti vy-
vijala nerovnomerne. Najvy$s§i rast priemernej nominalnej mzdy sa dosiahol
v odvetvi finanéného sprostredkovania, zatial ¢o odvetvie hotely a reStauracie
i nad’alej zotrvalo na najnizsej mzdovej urovni.

Pri pohl'ade na celkovll zamestnanost’ z odvetvového hl'adiska mézeme, okrem
niekol’kych vynimiek, hovorit’ o raste zamestnanosti takmer vo vsetkych odvet-
viach. Vynimku tvorili odvetvia pédohospodarstvo, financné sprostredkovanie,
zdravotnictvo a socialna pomoc, kde zmena poc¢tu zamestnancov bola ovplyvne-
na redukciou zdravotnickych zariadeni, odvetvie vyroba elektriny, vody a plynu,
v ktorom prepustanie zamestnancov bolo spojené najmé s privatizdciou Sloven-
skych elektrarni a externym obstaravanim (outsourcing) niektorych ¢innosti.

Najvyraznej$i narast poctu zamestnancov i napriek najniz$ej priemernej no-
minalnej mzde v narodnom hospodarstve zaznamenalo odvetvie hotely a restau-
racie. Medzi d’alsie, v ktorych sa zaznamenal narast poctu zamestnancov, mozno
zaradit’ odvetvia stavebnictvo, verejna sprava, nehnutelnosti a prendjom obchod-
nych ¢innosti.



562

Graf 6
Vyvoj produktivity prace, rastu nominélnej a realnej mzdy
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Prameit: Statisticky urad SR [4]; vlastné vypoéty podla tidajov v [4].

Na zmenu vyvojového trendu celkovej zamestnanosti pozitivne pdsobilo zvy-
Senie poctu zamestnanych v sekundarnom (odvetvie stavebnictvo) i terciarnom
sektore (najmé vyvoj zamestnanosti v odvetviach hotely a reStauracie, obchod
i doprava, posty a telekomunikacie) (pozri tab. 3).

Tabulka 3
Struktira a tempo rastu zamestnancov podl’a sektorov a odvetvi
Podiel odvetvi v % Medziro¢na zmena v %
Sektory / odvetvia
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
Primarny sektor 5.0 4.8 4.1 40 | -89 | -3.0 |-14.1 | -1.0
Podohospodarstvo 4.5 4.4 3.7 36 | -86 | 23 |-150| -0.8
Sekundarny sektor 339 | 342 | 333 | 333 2.6 04 | -13 2.5
Priemyselna vyroba 25.1 | 25.0 | 246 | 243 20 | 0.7 | -0.3 0.9
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 2.0 1.9 1.8 1.8 | =50 | 48 | 42| -09
Stavebnictvo 6.8 7.2 6.9 7.3 7.4 61 | 40| 93
Terciarny sektor 61.1 | 61.0 | 62.6 | 62.7 23 | 05 4.1 2.4
Obchod 169 | 164 | 19.0 | 194 59 | 3.1 174 | 45
Hotely a restauracie 3.0 2.6 2.6 2.8 7.6 | -13.2 20| 98
Oprava, posty, telekomunikacie 7.2 6.8 6.8 6.7 | -1.6 | -6.4 2.0 0.5
Finan¢né sprostredkovanie 1.7 1.8 1.7 1.6 1.8 16 | 32| -04
Nehnutel'nosti, prenajom, obchodna ¢innost’ 6.9 8.0 7.9 8.1 9.0 | 165 | -0.8 | 438
Verejna sprava 6.7 7.1 7.0 7.0 6.7 7.1 7.0 7.0
Skolstvo 8.4 8.5 7.9 78 | -0.5 02 | 48| 07
Zdravotnictvo, socidlna pomoc 6.7 6.3 6.0 58 1 -1.6 | -1.1 —5.1] 46

Prameii: Statisticky trad SR (podl'a metodiky VZPS) [4]; vlastné vypodty podla udajov v [4].
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3. Vyvoj produkcie a vyvozu vo vybranych odvetviach ekonomiky

Produkcia v priemysle © sa v roku 2006 medziroéne zvysila 0 9,9 % (o 6 p. b.
viac ako v predchadzajicom roku), z toho v spracovatel'skom priemysle o 12,4 %
(o 7,2 p. b. viac ako v roku 2005). Mimoriadne sa zvysila produkcia v odevnej
vyrobe (38,2 %), vo vyrobe kovovych konstrukcii (32,3 %), vo vyrobe radio-
vych, televiznych a spojovacich zariadeni (30,9 %), vo vyrobe motorovych vozi-
diel (28,1 %) a vo vyrobe strojov i. n. (24 %).

Akceleracia rastu produkcie v priemysle sa prejavila aj vo vyraznom realnom
raste trzieb za vlastné vykony a tovar v priemyselnych podnikoch, ktory sa me-
dziro¢ne zrychlil z 5,3 % na 14,5 %; v spracovatel'skom priemysle zo 6,1 % na
16,1 %. Najvicsi rast trzieb sa uz treti rok za sebou dosiahol vo vyrobe elektric-
kych zariadeni (36,5 %; v predchadzajucich dvoch rokoch 35,5 % a 28,8 %).’
Nadpriemerny realny rast trzieb sa v roku 2006 zaznamenal aj vo vyrobe do-
pravnych prostriedkov (31,6 %), vo vyrobe chemickych vyrobkov (25,3 %) a vo
vyrobe strojov i. n. (20,8 %). Reélny rast trzieb za vlastné vykony a tovar sa v ro-
ku 2006 v priemysle dosiahol pri poklese poctu zamestnancov (o 1,3 %) a 16 %
raste produktivity préace; v spracovatel'skom priemysle zamestnanost’ poklesla
o0 1,1 % a produktivita prace vzrastla o 17,4 %."

Vyvoj v stavebnictve sa v roku 2006 vyznacoval pokracujucim silnym realnym
rastom stavebnej produkcie (14,9 %), ktory podporil tak rast zamestnancov 0 9,3 %,
ako aj rast produktivity prace o 5,2 %. Medzirocne vzrastla stavebna produkcia
v tuzemsku o 16,1 %, a to hlavne na novej vystavbe, rekonstrukciach a moder-
nizaciach 0 19,2 %. Stavebné prace v zahrani¢i poklesli o 12,1 %. Pokracoval
dynamicky rast trzieb stavebnych podnikov za vlastné vykony a tovar o 13,3 %.

V polnohospodarstve sa trzby za predaj vlastnych vyrobkov realne zvysili
0 1,6 %, pricom trzby za rastlinné produkty vzrastli 0 2,8 % a za ZivociSne pro-
dukty 0 0,2 %. Celkove sa predaj pol'nohospodarskych produktov (vo fyzickom
vyjadreni) v roku 2006 — okrem niektorych vynimiek (olejniny, zelenina a jatoc-
né osipané) — znizil. Vyrazne (o 8,2 %) poklesol napriklad predaj obilnin.

Trzby za vlastné vykony a tovar sa v nominalnom vyjadreni zvysili vo vSet-
kych odvetviach trhovych sluzieb, a to v rozpiti medzi 7,4 % (posty a telekomu-
nikacie) po 24,8 % (doprava a skladovanie), po dlh§om obdobi sa vyrazne zvysili
aj trzby v hoteloch a restauraciach (o 17,6 % v b. c.).

8 Podl'a indexu priemyselnej produkcie v [4].

7 A to napriek tomu, Ze v roku 2006 hlboko (iba na 6 % tirovne roku 2005) poklesla vyroba kance-
larskych strojov a pocitacov, ktora bola tahiimom v ramci tohto odvetvia v predchadzajicich dvoch
rokoch. Jeho vykonnost' zastipila vyroba radiovych, televiznych a komunikaénych zariadeni, ktora
vzrastla na 4,5-nasobok urovne roku 2005.

¥ Produktivita prace vypogitana na baze trieb za vlastné vykony a tovar.
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ZvySenie vykonnosti spracovatelského priemysiu (najmi rast jeho produk-
cie a trzieb) bolo v roku 2006 sprevadzané zrychlenym rastom tak jeho vyvozu
(024,8 % oproti 11,5 % v roku 2005), ako aj dovozu (o 24 % oproti 12,7 %
v predchadzajucom roku). Celkovy prebytok zahrani¢noobchodnej vymeny s to-
varmi spracovatel'ského priemyslu dosiahol 73 mld Sk, ¢o je 0 20 mld Sk viac
ako v roku 2005 a predstavuje doteraz najvyssiu dosiahnutt hodnotu.’

Vyvozcami s najvac¢Sou hodnotou vyvozu i s najvac§im prebytkom boli v ro-
ku 2006 vyroba dopravnych prostriedkov a vyroba kovovych vyrobkov. Druhé
miesto z hl'adiska hodnoty vyvozu patri od minulého roka vyrobe elektrickych
zariadeni, ktora vSak zostava zatial' deficitnym odvetvim, i ked’ sa pomer medzi
jej vyvozom a dovozom z roka na roka zlepsuje (v roku 2006 kryl vyvoz 89 %
dovozu, kym pred tromi rokmi to bolo iba 68 %).

Celkovy prehlad o zahrani¢nom obchode spracovatelského priemyslu'® v ro-
ku 2006 podla odvetvi poskytuje tabul’ka 4.

Tabulka 4
Zahrani¢ny obchod spracovatel’ského priemyslu v roku 2006
Vyvoz Dovoz Bilancia
mld Sk | podiel rast mld Sk | podiel rast mld Sk
v % v % v % v %
Priemyselna vyroba spolu 1202.9 100.0 24.8 11295 100.0 24.0 73.4
v tom:
vyroba potravin 37.7 3.1 12.2 57.2 5.1 7.3 -19.5
textilna a odevna vyroba 35.7 3.0 -0.9 44.1 39 6.5 -8.4
spractivanie koze 18.7 1.6 1.3 16.0 1.4 11.3 2.7
spractivanie dreva 19.7 1.6 17.6 11.1 1.0 273 8.6
vyroba celulozy a papiera 40.2 33 13.2 27.1 2.4 7.6 13.1
vyr. koksu a ropnych produktov 65.9 5.5 9.1 30.0 2.7 16.2 359
vyroba chemickych vyrobkov 70.5 59 19.4 1113 9.9 15.8 -40.8
vyrobky z gumy a plastov 49.4 4.1 13.1 59.4 53 18.4 -10.0
vyroba nekovovych vyrobkov 22.9 1.9 38 18.5 1.6 134 4.5
vyroba kovovych vyrobkov 196.7 16.4 24.0 141.0 12.5 25.0 55.7
vyroba strojov a zariadeni i. n. 106.4 8.8 18.7 116.3 10.3 16.0 -9.9
vyroba elektrickych zariadeni 247.1 20.5 47.7 278.8 24.7 42.8 -31.7
vyroba dopravnych prostriedkov 264.7 22.0 345 193.8 17.2 27.5 71.0
vyroba i. n. 273 23 6.9 25.1 2.2 31.9 22

Pramen: Spracované podl'a idajov v [13].

V poslednych rokoch vyrazne rastol vyvoz tovarov technologicky vysoko na-
ro¢nych (v roku 2003 o 10 mld Sk, v roku 2004 o 23 mld Sk, v roku 2005 o 43
mld Sk a v roku 2006 takmer o 67 mld Sk). Zvysuje sa ich podiel na celkovom
vyvoze (aj dovoze) priemyselne spracovanych tovarov, a to na ukor technologicky

? Celkovy deficit obchodnej bilancie bol v roku 2006 o 15,3 mld Sk vy3i ako v roku 2005, a to
najmi v dosledku zvysenia deficitu v obchode s nerastnymi surovinami o 31 mld Sk.

19 Spracovatel'sky priemysel sa v roku 2006 podiel'al 97 % na celkovom vyvoze a 85 % na
celkovom dovoze.
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nizko a stredne nizko naro¢nych tovarov. V tomto vyvoji sa odraza rychly rozvoj
medzinarodne kooperovanej vyroby v elektrotechnickom priemysle, ktory sa
stava popri automobilovom priemysle druhym pilierom slovenského priemyslu
(pozri napr. [12]). Prehl'ad o zmenach v Struktare vyvozu a dovozu spracovatel-
ského priemyslu podl'a technologickych skupin pozri v tabul’ke 5.

Tabulka 5
Podiel technologickych skupin na vyvoze a dovoze spracovatel’ského priemyslu v %
Vyvoz Dovoz
1998 2004 2005 2006 1998 2004 2005 2006
Nizke technologie 21.7 18.2 17.2 14.9 20.4 18.1 17.8 16.0
Stredne nizke technologie 30.5 28.2 29.8 28.0 19.1 22.7 22.6 22.0
Stredne vysoké technologie 42.4 45.8 41.6 42.5 45.6 43.5 41.7 41.2
Vysoké technologie 5.4 7.8 11.4 14.6 15.0 15.7 17.9 20.8

Pramen: Spracované podl'a idajov v [13]

Z hladiska obchodnej bilancie zostava obchod s tovarmi zaradenych medzi
vysoké technologie stale jej slabym miestom. Deficit obchodu s tymito tovarmi
je stale mimoriadne vysoky (takmer 59 mld Sk v roku 2006). V ostatnych tech-
nologickych skupinach sa dosahuje prebytok, alebo len nepatrny deficit. Blizsie
pozri graf 7.

Graf 7
Vyvoj obchodnej bilancie v segmentoch spracovatel’ského priemyslu podl’a techno-
logickej naroénosti (v mld Sk)
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Pramen: Spracované podl'a udajov v [13].

V segmente technologicky najnaro¢nejsich tovarov sa v roku 2006 vyrazne zme-
nila pozicia jeho jednotlivych skupin. Mimoriadne sa zvysil vyvoz (o vyse 100 %)
vo vyrobe radiovych, televiznych a komunika¢nych zariadeni, ktory vyustil do
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prebytku v obchode s tymito tovarmi. Na druhej strane vyrazne vzrastol dovoz
v skupine zdravotnickych, presnych a optickych pristrojov (o 85 %) s vyustenim
do vysokého deficitu (73 mld Sk), ¢o je znacne viac ako deficit farmaceutickych
pripravkov, ktory bol dlhodobo najvyssi. Podrobnejsie pozri v grafe 8.

Graf 8
Vyvoj vyvozu a obchodnej bilancie v segmente vysokych technolégii (v mld Sk)
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Vysvetlivky: 244 — farmaceutické pripravky, 30 — kancelarske stroje a pocitace, 32 — radiové, televizne a komu-
nikaéné zariadenia a pristroje, 33 — zdravotnicke, presné a optické pristroje, 353 — lietadla a kozmické lode.

Pramen: Spracované podl'a udajov v [13].

4. Hospodarske vysledky korporacii

Hospodarsky vysledok korpordcii sa v roku 2006 zvysil o 19 mld Sk (v po-
rovnani so 70 mld Sk v roku 2005). Jeho rast negativne ovplyvnil sektor financ-
nych korporacii, ktory rok 2006 ukoncil so zdpornym hospodarskym vysledkom
vo vyske 12 mld Sk (oproti zisku vo vyske 28,7 mld Sk v roku 2005)."" V sekto-
re nefinancnych korporacii sa, naopak, zisk zvysil podstatne viac ako v roku
2005 — o takmer 60 mld Sk, kym v roku 2005 dosiahol prirastok zisku oproti
predchadzajucemu roku iba necelych 29 mld. Sk (pozri tab. 6).

Najvicsi prirastok zisku v sektore nefinancnych korporacii sa dosiahol v sek-
tore sluzieb (takmer 30 mld Sk), a to hlavne v odvetvi doprava, skladovanie, pos-
ty a telekomunikacie (zvySenie o 14 mld Sk) a v obchode (zvySenie o 13 mld Sk).
V priemysle sa zisk zvysil o025 mld Sk, ztoho v spracovatel'skom priemysle
0 18 mld Sk a vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody takmer o 6 mld Sk.

11 Zaporny hospodarsky vysledok finanénych korporacii ovplyvnila strata NBS (podl'a dekad-
nej bilancie aktiv a pasiv NBS k 31. 12. 2006) vo vyske 45 mld Sk; komer¢né finan¢né institucie
vytvorili zisk 19,7 mld Sk; zisk poistovacich korporacii a penzijnych fondov dosiahol 4,4 mld Sk
a ostatnych finanénych sprostredkovatel'ov 9 mld Sk.
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V spracovatel'skom priemysle vzrastol zisk vo vSetkych odvetviach, s vynimkou
vyroby potravin a vyroby koksu a ropnych produktov (pokles o 2,6 mld Sk), naj-
viac vSak vo vyrobe kovov a kovovych vyrobkov (o 5,4 mld Sk), vo vyrobe elek-
trickych zariadeni (o 4,1 mld Sk) a vo vyrobe dopravnych prostriedkov (o 2,8 mld
SK). Priaznivé vysledky sa dosiahli aj v stavebnictve (zvySenie zisku o 2 mld Sk).

Tabulka 6
Vyvoj finan¢nej pozicie korporacii v rokoch 2002 — 2006
2002 2003 2004 2005 2006
Hospodarsky vysledok v mld Sk
Nefinanéné a finanéné korporacie spolu 133.7 138.0 180.0 249.5 268.4
Financné korporacie -5.5 -15.1 -123 28.7 -12.0
Nefinan¢né korporacie 139.1 153.1 192.3 220.9 280.4
z toho:
Pol'nohospodarstvo 1.9 -1.9 1.0 -0.3 1.3
Spracovatel'sky priemysel 42.6 53.2 70.0 73.1 91.4
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 28.8 37.0 422 46.7 52.5
Stavebnictvo 8.9 8.4 10.2 12.3 14.4
Sluzby spolu 56.0 55.4 67.4 86.2 116.1
Nestratovée a stratové nefinancné
korporacie s 20 a viac zamestnancami 95.3 115.2 149.3 172.9 223.6
v tom: nestratové 127.4 146.6 173.0 204.1 252.8
stratové —32.2 —31.3 —23.7 —31.2 —29.2
Rentabilita nakladov v %
Nefinanéné korporacie 5.7 6.0 7.0 7.1 7.7
Z toho:
Pol'nohospodarstvo 2.7 -3.1 1.6 -0.5 2.0
Spracovatel'sky priemysel 4.7 5.0 6.2 5.7 5.9
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 14.2 17.0 19.8 20.0 18.0
Stavebnictvo 8.6 7.8 8.6 8.3 8.7
Sluzby spolu 5.0 5.1 5.6 6.3 7.4

Pramen: Spracované podl'a udajov v [12].

Napriek postupne sa zvySujucej rentabilite nakladov nefinan¢nych korporacii,
ako vyplyva z udajov v tabul’ke 6, existuju medzi jednotlivymi odvetviami po-
merne velké a zvySujuce sa diferencie, napriklad v spracovatel'skom priemysle
v porovnani s vyrobou elektriny, plynu a vody. Medzi odvetvia, ktoré v roku
2006 dosiahli nadpriemernu rentabilitu ndkladov, okrem vyroby a rozvodu elek-
triny, plynu a vody, patri tazba nerastnych surovin (22,6 %), vyroba kovov a ko-
vovych vyrobkov (14,2 %), vyroba nekovovych vyrobkov (11,4 %), odvetvie
doprava, skladovanie, posty a telekomunikacie (13,2 %) a odvetvie nehnutel'nos-
ti, prendjom a obchodné Cinnosti (13,1 %). Medzi odvetvia s nizkou rentabilitou
patri najmé poI'nohospodarstvo, vyroba textilii a odevov, a prekvapujico aj vy-
roba dopravnych prostriedkov (2,2 % v roku 2006).

Z celkového poctu nefinanénych korporacii s 20 a viac zamestnancami bolo
v roku 2006 zhruba 28 % stratovych korporacii (o 2 p. b. menej ako v roku 2005).
Objem vytvorenej straty sa oproti predchadzajicemu roku znizil o2 mld Sk
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a zisk v nestratovych korporaciach sa zvysil o 48,6 mld Sk. Zisk malych podni-
kov do 19 zamestnancov sa zvysil o 8,8 mld Sk a dosiahol necelych 57 mld Sk,
z toho najviac — 34,4 mld Sk v obchode. "

Zaverom

V roku 2007 predpokladame pokracovanie pozitivneho ekonomického vyvo-
ja. Predovsetkym sa naplno zacne vyuzivat’ ekonomicky potencial novych inves-
ticii vynalozenych v poslednych dvoch rokoch. Celkovy hospodarsky rast bude
preto na ponukovej strane ovplyvneny najmé d’al$im rastom pridanej hodnoty
v spracovatel'skom priemysle (predpokladame jej rast minimalne na trovni roku
2006). Priaznivo by sa malo rozvijat' aj pol'nohospodarstvo (na zaklade Stedrej-
Sich dotacii) a stavebnictvo. Isté spomalenie (po mimoriadne silnom raste v roku
2006) ocakavame v sektore sluzieb.

Realny rast pridanej hodnoty predpokladdame na arovni 7,8 % , z ¢oho 4,1 p. b.
pripada na priemysel; 2,5 p. b. na sektor sluzieb; 0,8 p. b. na stavebnictvo a 0,4 p. b.
na pddohospodarstvo. Predpokladame rast aj ostatnych zloziek HDP (dane na
produkty zniZené o subvencie), ktoré by mohli zvysit’ tempo rastu HDP zo 7 %
(na zéklade rastu pridanej hodnoty) o d’alsich 0,8 p. b. na celkovych 7,8 %.

Pokracovanie silného ekonomického rastu predpoklada inad’alej pozitivny
vyvoj na trhu prace. S rastom produktivity prace budu rast’ aj nominalne mzdy.
Pokles cien ropy, energie, plynu, a zaroven potreba dodrzania maastrichtského
kritéria v oblasti cenovej stability zabezpeci pokles miery inflacie, ¢o bude mat’
vyraznej$i vplyv aj na redlne mzdy.
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